
 

 

 
  
 
 
 
 
Seit über 20 Jahren designt, entwickelt, produziert und verkauft kleinbasel by Tanja Klein eine eigene Kleider- und 
Ledertaschenkollektion für Frauen und Männer. Unsere Kollektionen befinden sich im mittleren bis oberen 
Preissegment. Die Produkte sind im eigenen Flagshipstore in Basel und in weiteren ausgesuchten Geschäften in der 
Schweiz erhältlich sowie auf dem eigenen Webshop. 
 
Als Verstärkung der Geschäftsleitung suchen wir Dich als 
 

FilialleiterIn (m/w/d) 80%-100%  

In unserem Laden an der Schneidergasse in Basel wird dir dein Arbeitstag nie langweilig. 

Du bist: 

• verantwortlich für den Shop im Direktverkauf und  Online 
• verantworlich für das Visual Merchandising 
• führst ein Team von 3-5 Mitarbeitenden 
• betreust und berätst Kunden im Laden, auf Messen und anderen Veranstaltungen 
• organisierst das Bestellwesen, Auftragswesen und führst Inventuren mittels ERP durch 

 



 

 

 
 
 
 
 

• hilfst mit bei der Budgetierung und Erreichen der gesteckten Umsatzziele 
• gestaltest das Sortiment und führst eigene Verkaufsförderungsmassnahen durch 
• organisierst und nimmst an Ausstellungen und Messen teil 

 
 
Damit du diese vielseitige Tätigkeit optimal ausführen kannst, solltest du folgende Anforderungen erfüllen: 
 

- Abgeschlossene Verkaufslehre in der Modebranche mit langjährige Erfahrung im Verkauf von Mode, 
Grundausbildung im Modedesign von Vorteil 

- Freude am Verkauf und am direkten Kundenkontakt, gute lokale Vernetzung in Basel und in der 
Nordwestschweiz 

- Führungserfahrung und Sozialkompetenz 
- Faible für Ordnung, Gestaltung und Design, du kannst dich mit der kleinbasel DNA absolut identifizieren 
- Erfahrung im Durchführen von Verkaufsförderungsmassen, Events und Messen 
- Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse (Budgetierung, Umsatzanalysen etc.) 
- gute Kenntnisse in der Anwendung von IT-Applikationen wie M365, Adobe, ERP 
- Kompetenzen in der Anwendung von Social Media (FB, Instagram, Pinterest, Youtube, Vimeo etc.) 
- Führerschein Kat. B 

 
Wir bieten dir: 

- Einen verantwortungsvollen Job in einem kreativen und sympathischen Umfeld 
- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit Spezialkonditionen  
- Digitalisiertes Unternehmen auf dem neuesten Stand 

 

 

Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Fotografie mit dem Betreff "Filialleitung" 

 an Tanja Klein/Inhaberin: tanja.klein@kleinbasel.net bis spätesten den 18. Januar 2024. 

 
Wir nehmen keine Bewerbungen auf dem Postweg entgegen, es werden ausschliesslich fachlich geeignete Bewerbungen beantwortet. 
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